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Q1: Wie hast Du Dich bei dem Jugendwerk beworben? 

Q2: Wie bist Du auf das Angebot des Jugendwerkes aufmerksam geworden? 
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Q3: Hast Du Dich im Vorfeld online auf der Homepage des Jugendwerkes informiert? 
 

 
 
 
Q4: Hättest Du die Möglichkeit einer Online-Bewerbung auf den Internetseiten des  
       Jugendwerkes genutzt?  
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Q5: Wie wichtig ist es Deiner Meinung nach, die folgenden Informationen aus Sicht  
       eines Interessenten für Freizeit-Betreuer zu erhalten? 

 
 
Q6: Wie gut fühltest Du Dich über folgende Punkte informiert?  
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Q7: Wie gut informiert fühltest Du Dich insgesamt betrachtet?  

Q8: Gab es weitere Informationen, die Du vor dem Bewerber-Casting vermisst hast? 
 

 
Q9: Wenn ja, welche waren das? 
 
       Keine Angaben. 
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Q10: Wie empfandest Du den organisatorischen Ablauf insgesamt betrachtet? 

Q11: Was würdest Du an dem organisatorischen Ablauf vor Beginn des Bewerber- 
         Castings verbessern? 
 
         Keine Angaben. 
 
Q12: Gab es weitere Informationen, die Du nach dem Casting vermisst hast? 

Q13: Wenn ja, welche waren das? 
 
         Keine Angaben. 
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Q14: Was würdest Du an dem organisatorischen Ablauf des Bewerber-Castings  
         verbessern? 
 
         Keine Angaben. 
 
 
Q15: Gab es weitere Informationen, die Du nach der Schulung vermisst hast? 
 

 
Q16: Wenn ja, welche waren das? 
 

• Detailkenntnisse zu den Teilnehmern, erste Anmelderliste 
 
 
Q17: Was würdest Du an dem organisatorischen Ablauf der Betreuer-Schulung  
          verbessern? 
 

• Mehr Zeit für die Betreuer-Gruppe sich untereinander besser kennen zu lernen 
• Zeitliche Einhaltung 
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Q18: In wie weit wurde Deine Präferenz, bezogen auf Deinen angegebenen  
         Wunschtermin und Wunschreise, berücksichtigt? 

 
Q19: Wie zufrieden bist Du mit der Zuteilung bezogen auf folgende Aspekte: 
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Q20: Falls Du weitere Kritik / Vorschläge über das Informationsangebot und die  
         organisatorischen Abläufe bezüglich des Bewerbungsverfahrens hast, kannst Du  
         diese hier angeben. 
 
         Keine Angaben. 
 
 


